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Отчет об исполнения плана мероприятий по противодействию 

коррупции в администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области за 2021 год 

 

Администрацией Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области  (далее - администрация 

Виткуловского сельсовета) и Виткуловским сельским Советом Сосновского 

муниципального района Нижегородской области (далее – Виткуловским 

сельским Советом)  за отчетный период были разработаны и утверждены   

нормативно –правовые акты в сфере противодействия коррупции, а именно: 

 

- распоряжение администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 06.08.2021года № 71-л 

«О возложении персональной ответственности за состояние 

антикоррупционной работы в администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области»; 

- распоряжение администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 16.04.2021 года № 38-л  

«О назначении ответственного лица за направление сведений в 

уполномоченный государственный орган  субъекта Российской Федерации, 

подлежащих включению в Реестр (исключению из реестра)»; 

- распоряжение администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 20.10.2020 года № 89-л  

«О назначении ответственного лица за организацию работы по профилактике 

коррупционных правонарушений»; 

- постановление администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области от 18.01.2016 

года № 1 «Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального 

служащего администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области к совершению 

коррупционных правонарушений» (с изменениями от 12.11.2018г. №54); 

- постановление администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области от 12.11.2018 

года № 53 «Об утверждении Порядка применения представителем 

нанимателя (работодателем) взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 

и 27 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе 

в Российской Федерации»»;    

- постановление администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области от 21.06.2019 

года № 29 «Об утверждении Порядка защиты работников, сообщивших о 



коррупционных правонарушениях в деятельности в администрации 

Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального района 

Нижегородской области»; 

- постановление Администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области от 07.04.2020 

года № 22 «Об утверждении плана мероприятий по противодействию 

коррупции в администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области на 2020 – 2022 годы»; 

- решение Виткуловского сельского Совета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 22.03.2019 года № 8-р 

«Об утверждении Порядка представления сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, 

замещающими муниципальные должности Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области, гражданами, 

претендующими на замещение муниципальных должностей» (с изменениями 

от 08.08.2019г №21-р; 20.04.2020г №10-р, от 20.07.2020г. №14-р); 

- решение Виткуловского сельского Совета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 17.09.2020 года № 12-р 

«Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими 

муниципальные должности в Виткуловском сельсовете Сосновского 

муниципального района Нижегородской области о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов»; 

- решение Виткуловского сельского Совета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 17.09.2020 года № 11-р 

«Об утверждении Положения о сообщении отдельными категориями лиц о 

получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными 

командировками и другими официальными мероприятиями, участие в 

которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 

обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачисления 

средств, вырученных от его реализации»; 

- решение Виткуловского сельского Совета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области от 17.09.2020 года № 10-р 

«Положение, о проверке соблюдения лицами, замещающими муниципальные 

должности в Виткуловском сельсовете Сосновского муниципального района 

Нижегородской области, ограничений, запретов, исполнения обязанностей, 

установленных законодательством Российской Федерации о 

противодействии коррупции». 

 

За 11 месяцев 2021 года администрацией Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области была 

проведена антикоррупционная экспертиза 116 проектов нормативно-

правовых актов, принятых администрацией Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области и 

Виткуловским сельским Советом Сосновского муниципального района 



Нижегородской области. Независимая антикоррупционная экспертиза 

нормативно-правовых актов и их проектов не проводилась, так как 

независимая экспертиза проводится на платной основе аккредитованными 

Министерством юстиции организациями или специалистами. 

В течение всего периода администрацией Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района и Виткуловским сельским Советом  все 

проекты нормативно – правовых актов, а также принятые нормативно – 

правовые акты своевременно направлялись в прокурату Сосновского района. 

Все НПА исполняются надлежащим образом, а также ежемесячно 

представляются в Государственно – правовой департамент Нижегородской 

области, для внесения их в регистр нормативно – правовых актов 

Нижегородской области. 

Ежегодно в установленный срок, всеми 11 депутатами Виткуловского 

сельского Совета Сосновского муниципального района Нижегородской 

области были своевременно предоставлены справки о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера (далее справки о 

доходах, расходах) по формам справок, утвержденным Указом Президента 

Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460.  

Консультационная помощь оказывалась специалистами  

администрации Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального 

района Нижегородской области при заполнении справок о доходах, расходах 

в течение всего срока подготовки и сдачи сведений о доходах. 

Сведения о доходах, расходах лиц, замещающих муниципальные 

должности Сосновского муниципального района Нижегородской области, 

главы местного самоуправления Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области были переданы в орган 

исполнительной власти Нижегородской области, уполномоченный на 

исполнение функции органа по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений. В ходе проведения анализа сведений о доходах, расходах  

депутатов Виткуловского сельского Совета, а также членов их семей 

возможных нарушений действующего законодательства не выявлено. 

Сведения о доходах, расходах и лиц, замещающих муниципальные 

должности в администрации Виткуловскоого сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области, главы местного 

самоуправления Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального 

района Нижегородской области, а также членов их семей опубликованы на 

официальном сайте Администрации Сосновского муниципального района 

Нижегородской области в сети «Интернет». Указанная работа была 

проведена в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока, установленного 

для подачи сведений о доходах, расходах и депутатов. Согласно 

действующему законодательству, лица, предоставляющие сведения о 

доходах, расходах, имеют право предоставить уточненные сведения в 

течении месяца после дня окончания срока предоставления указанных 

сведений. Муниципальными служащими и лицами, замещающими 

должности муниципальной службы администрации Виткуловского 



сельсовета Сосновского муниципального района Нижегородской области, 

уточненные сведения не вносились.  

Ежегодно проводится обучение в области противодействия коррупции. 

В 2021 году муниципальный служащий администрации Виткуловского 

сельсовета и глава местного самоуправления Виткуловского сельсовета 

прошли курсы повышения квалификации в объеме 72 часов по теме 

«Реализация антикоррупционных мероприятий и профилактика 

коррупционных правонарушений в государственных и муниципальных 

учреждениях и предприятиях». По итогам обучения были получены 

удостоверения о повышении квалификации.  

В 1-м полугодии 2021 года глава местного самоуправления 

Виткуловского сельсовета прошла курсы повышения квалификации по 

программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд» в объеме 260 

академических часов. По итогам обучения служащим получен диплом о 

профессиональной подготовке. 

Специалистом администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района ежегодно приниается участие в семинарах, 

проводимых органами исполнительной власти Нижегородской области по 

вопросам правильности заполнения сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей лицами, замещающими муниципальные 

должности и лицами, замещающими должности муниципальной службы. 

Обращений за истекший период от граждан и юридических лиц в 

администрацию Виткуловского сельсовета Сосновского района и 

Виткуловский сельский Совет, о фактах коррупции и иных неправомерных 

действиях муниципальных служащих администрации Виткуловского 

сельсовета Сосновского муниципального  района, поступающих посредством 

личного приема главой администрации Виткуловского сельсовета, «горячей 

телефонной линии» администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

района, письменных обращений, а также «Интернет – приемной» на 

официальный сайт администрации Сосновского муниципального  района, не 

поступало. 

С вновь принятыми муниципальными служащими администрации 

Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального района 

Нижегородской области, ответственными лицами за работу по 

противодействию коррупции в органах местного самоуправления  

Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального района 

Нижегородской области ведется разъяснительная работа по вопросам 

коррупционных правонарушений, а также ознакомление с законами от 

25.12.2008 года 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 07.03.2008 года 

20-3 «О противодействии коррупции в Нижегородской области», с Кодексом 

служебной этики муниципальных служащих Сосновского муниципального 

района, принятыми нормативно – правовыми актами администрации 



Виткуловского Сосновского муниципального района в области 

противодействия коррупции. 

В течение отчетного периода случаев несоблюдения запретов и 

ограничений, требований к служебному поведению, мер по предотвращению 

и урегулированию конфликта интересов, а также неисполнения 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, не 

выявлено. 

В целях принятия мер по повышению эффективности контроля за 

соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, 

требований законодательства Российской Федерации о противодействии 

коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта 

интересов, в том числе привлечением таких лиц к ответственности в случае 

их несоблюдения ежегодно проводится анкетирование муниципальных 

служащих и лиц, замещающих должности муниципальной службы 

администрации Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального 

района Нижегородской области в отношении их родственников и 

свойственников в целях выявления возможного конфликта интересов. По 

результатам анализа предоставленных анкет конфликт интересов не выявлен.  

За истекший период в средствах массовой информации данные о 

фактах коррупции и иных неправомерных действиях муниципальных 

служащих и депутатов отсутствуют. Работа по выявлению несоблюдения 

запретов, ограничений, требований и обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков, 

выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об 

обращениях в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений, осуществляется на постоянной основе. Уведомлений от 

муниципальных служащих о склонении к совершению коррупционных 

правонарушений не поступало. В рамках соблюдения норм действующего 

антикоррупционного законодательства о принятии подарков в 2018-2021 гг. 

уведомлений о получении подарков от муниципальных служащих 

администрации Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального 

района Нижегородской области  не поступало. Случаи неисполнения 

обязанности по уведомлению о получении подарков не выявлены. Проверки 

по несоблюдению запретов и ограничений, несоблюдения требований к 

служебному поведению, неисполнения обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции муниципальными служащими администрации 

Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального района 

Нижегородской области не проводились, так как нарушения в данной 

области отсутствуют. В связи с отсутствием случаев несоблюдения запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, меры юридической ответственности не применялись. 

Работа по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из 

сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной 

службы ведется постоянно.   



На основании заключенных соглашений полномочия касающиеся 

работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов  в 

администрации Виткуловского сельсовета были переданы на уровень 

Администрации Сосновского муниципального района Нижегородской 

области в соответствии с соглашением №03-21 от 30.12.2020 года «О 

передаче Сосновскому муниципальному району Нижегородской области 

полномочий для осуществления части полномочий Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области по решению 

вопросов местного значения».  

 

В здании администрации Виткуловского сельсовета Сосновского 

муниципального района Нижегородской области расположен 

информационный стенд по вопросам противодействия коррупции, на 

котором размещена следующая информация:  

- федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», Закон Нижегородской области от 07 марта 

2008 года № 20-З «О противодействии коррупции в Нижегородской области» 

и другие;  

- нормативно – правовые акты по противодействию коррупции 

администрации Виткуловского сельсовета Сосновского муниципального 

района Нижегородской области (решения Виткуловского сельского Совета, 

постановления и распоряжения Администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновского муниципального района Нижегородской области);  

- Кодекс служебной этики муниципальных служащих Сосновского 

муниципального района Нижегородской области;  

- порядок предоставления справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера;  

- ответственные лица за организацию работы по профилактике 

коррупционных правонарушений в администрации Виткуловского 

сельсовета Сосновского муниципального района Нижегородской области;  

- памятки в области противодействия коррупции и другая информация.  

Осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд в администрации Виткуловского сельсовета 

Сосновском муниципальном районе Нижегородской области осуществляется 

в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» в Единой информационной 

системе в сфере закупок.  

План закупок формируется на весь календарный год. Конкуренция при 

осуществлении закупок основана на соблюдении принципа добросовестной 

ценовой и неценовой конкуренции между участниками закупок в целях 

выявления лучших условий поставок товаров, выполнения работ, оказания 

услуг. Любое заинтересованное лицо имеет возможность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и иными нормативно – правовыми 



актами о контрактной системе в сфере закупок стать поставщиком 

(подрядчиком, исполнителем).  

 

Ответственное лицо за организацию 

работы по профилактике 

коррупционных правонарушений                                    С.В.Сухарева 

 


