
АДМИНИСТРАЦИЯ СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.09.2017 № 267

О внесении изменений в постановление Администрации
Сосновского муниципального района Нижегородской

области от 30.11.2011 № 410 «Об утверждении положения
об оплате труда работников, занятых хозяйственным и

техническим обеспечением Администрации Сосновского
муниципального района» (в редакции от 30.05.2012 № 89, от
01.10.2014 № 162, от 13.04.2015 № 69, от 29.12.2015 № 322, от

30.06.2016 № 203, от 27.10.2016 № 267)

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством и в
связи  с  производственной  необходимостью,  пункт  2.4.  раздела  2  Положения  об
оплате  труда  работников,  занятых  хозяйственным  и  техническим  обеспечением
Администрации  Сосновского  муниципального  района  Нижегородской  области,
утвержденного  постановлением  Администрации  Сосновского  муниципального
района Нижегородской области от 30.11.2011 № 410 (в редакции от 30.05.2012 № 89,
от 01.10.2014 № 162, от 13.04.2015 № 69, от 29.12.2015 № 322, от 30.06.2016 № 203,
от 27.10.2016 № 267) изложить в новой редакции:

«2.4. Иные выплаты

2.4.1.  В  пределах  средств  фонда  оплаты  труда  по  личному  заявлению
работника может быть оказана материальная помощь:

2.4.1.1.  При  предоставлении  ежегодного  оплачиваемого  отпуска  или  части
ежегодного  оплачиваемого  отпуска  (в  размере  не  менее  14  календарных  дней)
работнику  может  быть  оказана  материальная  помощь  в  размере  одного  оклада
(должностного оклада), ставок заработной платы.

2.4.1.2.  Работникам  может  быть  оказана  материальная  помощь  в  связи  с
рождением ребенка, заключением брака, смертью близкого родственника (родители,
супруги,  дети,  родные  братья,  сестры)  либо  смертью  самого  работника  (по
заявлению близкого родственника), с юбилейными датами со дня рождения (50 лет и
каждые последующие 5  лет)  и  в  других  случаях,  предусмотренных действующим
законодательством и коллективным договором.

2.4.1.3. Решение об оказании материальной помощи и ее конкретных размерах
принимает работодатель.».

Глава Администрации
Сосновского муниципального района А.С.Зимин
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