
АДМИНИСТРАЦИЯ СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.12.2018 № 398

О внесении изменений в постановление Администрации
Сосновского муниципального района Нижегородской

области от 16.11.2017 №316 «Об утверждении
муниципальной программы «Развитие образования в
Сосновском муниципальном районе Нижегородской

области на 2018-2020 годы»

В  целях  уточнения  данных,  внести  в  постановление  Администрации
Сосновского  муниципального  района Нижегородской области от  16.11.2017 №316
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в Сосновском
муниципальном районе Нижегородской области на 2018-2020 годы» (с изменениями
от  08.02.2018  №48,  от  06.08.2018  №246) (далее  –  Программа)  следующие
изменения:

1. Паспорт Программы изложить в следующей редакции:
«

1.1. ПАСПОРТ
муниципальной программы

«Развитие образования в Сосновском муниципальном районе Нижегородской обла-
сти на 2018-2020 годы»

Муниципальный заказчик – 
координатор Программы 

Управление образования Администрации Сосновского муниципального 
района Нижегородской области (далее – Управление образования)

Соисполнители программы: Подведомственные образовательные организации
Подпрограммы Программы: Подпрограмма 1: «Развитие общего образования на 2018-2020 годы»

Подпрограмма  2:  «Развитие  дополнительного  образования  на  2018-
2020 годы»
Подпрограмма  3:  «Патриотическое  воспитание  и  подготовка
обучающихся в Сосновском муниципальном районе к военной службе
на 2018-2020 годы»
Подпрограмма  4:  «Совершенствование  организации  питания  в
общеобразовательных организациях на 2018-2020 годы»
Подпрограмма 5:  «Развитие  системы оценки  качества  образования и
информационной  прозрачности  системы  образования  на  2018-2020
годы»
Подпрограмма 6: «Ресурсное обеспечение сферы образования на 2018-
2020 годы»
Подпрограмма 7:  «Обеспечение реализации программы на 2018-2020
годы»

Цель Программы Формирование  на  территории  Сосновского  муниципального  района
Нижегородской области (далее – Сосновского муниципального района)
образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного
образования,  отвечающего  потребностям  инновационного  развития
экономики, ожиданиям общества и каждого гражданина

Задачи Программы 1. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение
общего образования.
2.  Создание  современной  инфраструктуры  организаций



дополнительного  образования  для  формирования  у  обучающихся
социальных компетенций,  гражданских установок,  культуры здорового
образа жизни. 
3. Реализация  системы  мер,  направленных  на  совершенствование
процесса патриотического воспитания граждан до 18 лет в Сосновском
муниципальном районе.
4. Создание организационных и финансовых условий для обеспечения
доступности питания обучающихся в муниципальных образовательных
организациях.
5.  Формирование  культуры  оценки  качества  образования  на  уровне
района и отдельных организаций через повышение квалификационного
уровня  кадров  системы  образования,  организацию  мониторинга
качества  образования,  проведение  анализа  и  использование
результатов оценочных процедур.
6.  Обеспечение  комфортных  и  безопасных  условий  ведения
образовательного процесса.
7. Мониторинг  хода  реализации  и  информационное  сопровождение
Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременности
принятия управленческих решений.

Этапы и сроки реализации 
Программы

Один этап - 2018-2020 годы

Объемы бюджетных 
ассигнований Программы за счет
средств районного бюджета (в 
разбивке по подпрограммам)

Общий объем финансирования Программы из районного бюджета в 
ценах соответствующих лет составляет 388909,0 тыс. руб., в том числе 
по годам в тыс. руб.:

2018 год – 112299,6
2019 год – 120578,4
2020 год – 116460,4
Итого: 349338,4

Подпрограмма 1
2018 год – 71764,0
2019 год – 59640,2
2020 год – 56135,8
Итого: 186540,0

Подпрограмма 2
2018 год – 19438,5
2019 год – 21723,3
2020 год – 21723,3
Итого: 62885,1

Подпрограмма 3
2018 год – 39,6
2019 год – 0,0
2020 год – 0,0
Итого: 39,6

Подпрограмма 4
2018 год – 3129,4
2019 год – 3726,6
2020 год – 3726,6
Итого: 10582,6



Подпрограмма 5
2018 год – 0,0
2019 год – 0,0
2020 год – 0,0
Итого: 0,0

Подпрограмма 6
2018 год – 787,6
2019 год – 0,0
2020 год – 0,0
Итого: 787,6

Подпрограмма 7
2018 год – 18140,5
2019 год – 35488,3
2020 год – 34874,7
Итого: 88503,5

Индикаторы достижения цели и 
показатели непосредственных 
результатов Программы

В результате реализации Программы будут достигнуты к 2020 году:
Индикаторы достижения цели: 

1. Доступность дошкольного общего образования (отношение чис-
ленности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получить
услуги дошкольного общего образования, к общей численности детей в
возрасте 3-7 лет) - 87,8%;

2. Охват программами начального, основного, среднего общего об-
разования в общеобразовательных организациях Сосновского муници-
пального района (отношение численности детей 6-18 лет, получающих
услуги начального, основного, среднего образования, к общей числен-
ности детей в возрасте 6-18 лет) – 68,4%;

3. Отношение среднего балла единого государственного экзамена
(в расчете на 2 обязательных предмета) в 2 общеобразовательных ор-
ганизациях с лучшими результатами единого государственного экзаме-
на к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на
2 обязательных предмета) в 2 общеобразовательных организациях с
худшими результатами единого государственного экзамена – 1,1;

4. Удельный вес численности обучающихся по программам общего
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уров-
ня, в общей численности обучающихся по программам общего образо-
вания – 91,8%;

5.  Доля детей-инвалидов в  возрасте от 6 до18 лет,  охваченных
программами начального, основного,  среднего общего образованием,
от общей численности детей-инвалидов данного возраста – 100,0%;

6. Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных
дошкольным  образованием,  от  общей  численности  детей-инвалидов
данного возраста – 100,0%;

7. Удельный вес численности детей, получающих услуги дополни-
тельного  образования в  организациях  дополнительного  образования,
подведомственных управлению образования, в общей численности де-
тей в возрасте 5 - 18 лет – 51,2%;

8.  Доля детей-инвалидов в  возрасте от 6 до18 лет,  охваченных
программами дополнительного образования, от общей численности де-
тей-инвалидов данного возраста – 41,5%;

9. Удельный вес численности детей 6-16 лет охваченных организо-
ванными формами отдыха и оздоровления, в общей численности детей
6-16 лет – 72%;



10. Доля образовательных организаций, участвующих в реализа-
ции мероприятий патриотической направленности, в общей численно-
сти образовательных организаций – 100,0%;

11. Доля обучающихся допризывного возраста, повысившей каче-
ственный уровень своей подготовки к службе в рядах Вооруженных Сил
Российской Федерации через участие в соревнованиях военно-патрио-
тического профиля,  в  общем количестве обучающихся допризывного
возраста – 51,2%;

12. Удельный вес численности обучающихся (за исключением обу-
чающихся получающих услугу по присмотру и уходу в дошкольных груп-
пах при общеобразовательных организациях), охваченных горячим пи-
танием  в  общеобразовательных  организациях,  в  общей  численности
обучающихся в общеобразовательных организациях (за исключением
обучающихся получающих услугу по присмотру и уходу в дошкольных
группах при общеобразовательных организациях) – 98,2%;

13. Доля общеобразовательных организаций, имеющих пищеблок
(столовая), соответствующих требованиям СанПиН 2.4.5.2409-08, в об-
щем количестве общеобразовательных организаций,  имеющих пище-
блок (столовая) – 100,0%;

14. Доля образовательных организаций, подведомственных управ-
лению образования, в которых созданы органы коллегиального управ-
ления с участием общественности, в общей численности образователь-
ных  организаций,  подведомственных  управлению  образования  –
100,0%;

15. Доля образовательных организаций, подведомственных управ-
лению образования, обеспечивающих предоставление нормативно за-
крепленного перечня сведений о своей деятельности на официальных
сайтах, в общей численности образовательных организаций, подведом-
ственных управлению образования – 100,0%;

16.  Удельный  вес  численности  руководителей  образовательных
организаций, подведомственных управлению образования, прошедших
в течение последних трех лет повышение квалификации или профес-
сиональную переподготовку, в общей численности руководителей об-
разовательных организаций, подведомственных управлению образова-
ния – 100,0%;

17.  Удельный  вес  численности  учителей  общеобразовательных
организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей обще-
образовательных организаций – 25,2%;

18. Доля педагогических работников с высшей квалификационной
категорией в образовательных организациях, подведомственных управ-
лению образования, в общей численности аттестованных педагогиче-
ских работников в образовательных организациях, подведомственных
управлению образования – 27,9%;

19.  Доля  аттестованных  педагогических  работников  в  образова-
тельных организациях, подведомственных управлению образования, в
общей численности педагогических работников в образовательных ор-
ганизациях, подведомственных управлению образования, подлежащих
аттестации – 98,9%;

20. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических
работников дошкольных образовательных организаций к среднемесяч-
ной заработной плате в общем образовании Сосновского муниципаль-
ного района– 100,0%;

21. Отношение средней заработной платы педагогических работ-
ников общеобразовательных организаций к средней заработной плате



в Нижегородской области – 100,0%;
22. Отношение среднемесячной заработной платы педагогов орга-

низаций дополнительного образования, подведомственных управлению
образования, к среднемесячной заработной плате учителей Сосновско-
го муниципального района– 100,0%;

23. Удельный вес числа электронных инструктивно-методических
ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предостав-
лен доступ в сети Интернет, в общем числе электронных инструктивно-
методических ресурсов, разработанных в рамках Программы – 100,0%.

Непосредственные результаты:
1. Численность воспитанников в расчете на 1 педагогического ра-

ботника в дошкольных образовательных организациях и дошкольных
группах при общеобразовательных организациях – 11,0 человек;

2. Численность обучающихся в расчете на 1 педагогического ра-
ботника в общеобразовательных организациях – 8,7 человек;

3. Количество обучающихся по программам общего образования,
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня – 1325 чело-
век;

4.  Количество  муниципальных  мероприятий  в  системе  дополни-
тельного образования детей – 65 единиц;

5. Количество детей 6-16 лет охваченных организованными фор-
мами отдыха и оздоровления – 1302 человека;

6. Численность детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных про-
граммами дополнительного образования патриотической направленно-
сти (в том числе военно-прикладного характера) – 96 человек;

7. Количество волонтерских объединений, осуществляющих свою
деятельность на базе образовательных организаций – 1 единица;

8. Численность обучающихся (за исключением обучающихся полу-
чающих услугу по присмотру и уходу в дошкольных группах при обще-
образовательных организациях),  охваченных горячим питанием в об-
щеобразовательных организациях – 1418 человек;

9. Количество общеобразовательных организаций, имеющих пище-
блок (столовая), соответствующих требованиям СанПиН 2.4.5.2409-08 –
13 единиц;

10. Число уровней общего образования, на которых реализуются
механизмы внешней оценки качества образования – 4 единицы;

11. Численность учителей в возрасте до 35 лет в общеобразова-
тельных организациях – 37 человек;

12.  Численность  руководящих  и  педагогических  работников  об-
разовательных организаций, подведомственных управлению образова-
ния, прошедших в течение последних трех лет повышение квалифика-
ции или профессиональную переподготовку – 20 человек;

13.  Обновление автобусного парка  для перевозки  учащихся – 4
единицы;

14.  Количество  объектов образования,  в  которых  был проведен
капитальный ремонт – 1 единица;

15.  Количество  общеобразовательных  организаций,  расположен-
ных в сельской местности, в которых капитально отремонтированы и
оснащены оборудованием спортивные залы и сооружения – 3 единицы;

16. Количество детей, получивших новогодние подарки – 1307 че-
ловек;

17.  Количество  проведенных мероприятий регионального уровня
по распространению результатов Программы – 3 единицы.



».
2.Таблицу 1 пункта 2.4. «Перечень основных мероприятий Программы.» Про-

граммы изложить согласно приложению 1.
3. Таблицу 2 пункта 2.5. «Индикаторы достижения цели и непосредственные 

результаты реализации Программы» Программы изложить согласно приложению 2.
4. Таблицы 4,5 пункта 2.8. «Обоснование объема финансовых ресурсов Про-

граммы» Программы изложить согласно приложению 3.
5.Внести  в  подпрограмму  1  «Развитие  общего  образования на  2018  -2020

годы» Программы следующие изменения:
5.1. Паспорт подпрограммы 1 «Развитие общего образования на 2018 -2020

годы» изложить в следующей редакции:
«3.1.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 1

Муниципальный заказчик 
Подпрограммы 1

Управление образования

Соисполнители 
Подпрограммы 1

Муниципальные  образовательные  организации,  реализующие
программы общего образования

Цель Подпрограммы 1 Совершенствование содержания и технологий образования, создание
в  системе  общего  образования  равных  возможностей  в  получении
качественного  образования  для  всех  категорий  детей,  в  том  числе
детей с ограниченными возможностями здоровья.

Задачи Подпрограммы 1 Обеспечение  государственных  гарантий  прав  граждан  на  получение
общего образования

Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы 1

Один этап- 2018 -2020 годы

Объемы бюджетных 
ассигнований Подпрограммы 
1 за счет средств районного 
бюджета 

Подпрограмма 1
2018 год – 70764,0
2019 год – 59640,2
2020 год – 56135,8
Итого: 186540,0

Индикаторы достижения цели
и показатели 
непосредственных 
результатов Подпрограммы 1

В результате  реализации Подпрограммы 1  будут  достигнуты к  2020
году:
Индикаторы достижения цели: 

1. Доступность дошкольного общего образования (отношение чис-
ленности детей 3-7 лет,  которым предоставлена возможность полу-
чить услуги дошкольного общего образования, к общей численности
детей в возрасте 3-7 лет) - 87,8%;

2.  Охват  программами начального,  основного,  среднего  общего
образования в общеобразовательных организациях Сосновского муни-
ципального района (отношение численности детей 6-18 лет, получаю-
щих  услуги  начального,  основного,  среднего  образования,  к  общей
численности детей в возрасте 6-18 лет) – 68,4%;

3. Отношение среднего балла единого государственного экзамена
(в расчете на 2 обязательных предмета) в 2 общеобразовательных ор-
ганизациях с лучшими результатами единого государственного экза-
мена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете
на 2 обязательных предмета) в 2 общеобразовательных организациях
с худшими результатами единого государственного экзамена – 1,1;

4. Удельный вес численности обучающихся по программам обще-
го образования,  участвующих в олимпиадах и конкурсах различного
уровня, в общей численности обучающихся по программам общего об-
разования – 91,8%;

5. Доля детей-инвалидов в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных
программами начального, основного, среднего общего образованием,



от общей численности детей-инвалидов данного возраста – 100,0%;
6. Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных

дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов
данного возраста – 100,0%.
Непосредственные результаты:

1. Численность воспитанников в расчете на 1 педагогического ра-
ботника в дошкольных образовательных организациях и дошкольных
группах при общеобразовательных организациях – 11,0 человек;

2. Численность обучающихся в расчете на 1 педагогического ра-
ботника в общеобразовательных организациях – 8,7 человек;

3. Количество обучающихся по программам общего образования,
участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня – 1325 че-
ловек.

».
6.Внести в подпрограмму 2 «Развитие дополнительного образования на 2018

-2020 годы» Программы следующие изменения:
6.1.  Паспорт  подпрограммы  2  «Развитие  дополнительного  образования  на

2018 -2020 годы» изложить в следующей редакции:
«3.2.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 2

Муниципальный 
заказчик 
Подпрограммы 2 

Управление образования Сосновского муниципального района

Соисполнители 
подпрограммы 2:

Муниципальные образовательные организации

Цель Подпрограммы 2 Создание условий, обеспечивающих соответствие муниципальной системы 
дополнительного образования требованиям инновационного развития 
экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, 
создание в системе воспитания и дополнительного образования равных 
возможностей для современного качественного образования и позитивной 
социализации детей.

Задачи Подпрограммы
2

Создание  современной  инфраструктуры  организаций  дополнительного  об-
разования для формирования у обучающихся социальных компетенций, гра-
жданских установок, культуры здорового образа жизни

Этапы и сроки 
реализации 
Подпрограммы 2

Один этап- 2018 -2020 годы

Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы 2 за 
счет средств 
районного бюджета 

Подпрограмма 2
2018 год – 19438,5
2019 год – 21723,3
2020 год – 21723,3
Итого: 62885,1

Индикаторы 
достижения цели и 
показатели 
непосредственных 
результатов 
Подпрограммы 2

В результате реализации Подпрограммы 2 будут достигнуты к 2020 году:
Индикаторы достижения цели: 

1. Удельный вес численности детей, получающих услуги дополнитель-
ного образования в организациях дополнительного образования, подведом-
ственных управлению образования, в общей численности детей в возрасте 5
- 18 лет – 51,2%;

2. Доля детей-инвалидов в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных про-
граммами дополнительного образования, от общей численности детей-инва-
лидов данного возраста – 41,5%;

3. Удельный вес численности детей 6-16 лет охваченных организован-
ными формами отдыха и оздоровления, в общей численности детей 6-16 лет
– 72%



Непосредственные результаты:
1. Количество муниципальных мероприятий в системе дополнительного

образования детей – 65 единиц;
2. Количество детей 6-16 лет охваченных организованными формами

отдыха и оздоровления – 1302 человека.

».
7.Внести  в  подпрограмму  3  «Патриотическое  воспитание  и  подготовка

обучающихся в Сосновском муниципальном районе к военной службе на 2018 -2020
годы» Программы следующие изменения:

7.1.  Паспорт  подпрограммы  3  «Патриотическое  воспитание  и  подготовка
обучающихся в Сосновском муниципальном районе к военной службе на 2018 -2020
годы» изложить в следующей редакции:

«3.3.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 3
Муниципальный заказчик 
Подпрограммы 3

Управление образования Сосновского муниципального 
района

Соисполнители Подпрограммы 3 Подведомственные организации
Цель Подпрограммы 3 Развитие и укрепление системы гражданско-патриотического

воспитания в Сосновском муниципальном районе 
Задачи Подпрограммы 3 Реализация  системы  мер,  направленных  на

совершенствование  процесса  патриотического  воспитания
граждан до 18 лет в Сосновском муниципальном районе

Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы 3 

Один этап- 2018 -2020 годы

Объемы бюджетных ассигнований 
Подпрограммы 3 за счет средств 
районного бюджета

Подпрограмма 3
2018 год – 39,6
2019 год – 0
2020 год – 0
Итого: 39,6

Индикаторы достижения цели и 
показатели непосредственных 
результатов Подпрограммы 3

В  результате  реализации  Программы  будут  достигнуты  к
2020 году:

Индикаторы достижения цели: 
1. Доля образовательных организаций, участвующих в

реализации мероприятий патриотической направленности, в
общей численности образовательных организаций – 100,0%;

2. Доля обучающихся допризывного возраста, повысив-
шей качественный уровень своей подготовки к службе в ря-
дах Вооруженных Сил Российской Федерации через участие
в соревнованиях военно-патриотического профиля, в общем
количестве обучающихся допризывного возраста – 51,2%.
Непосредственные результаты:

1. 1. Численность детей в возрасте от 12 до 18
лет, охваченных программами дополнительного образования
патриотической  направленности  (в  том  числе  военно-при-
кладного характера) – 96 человек;

2. 2.  Количество  волонтерских  объединений,
осуществляющих свою деятельность на базе образователь-
ных организаций – 1 единица.

».
8.Внести  в  подпрограмму  4  «Совершенствование  организации  питания  в

общеобразовательных организациях Сосновского муниципального района  на 2018
-2020 годы» Программы следующие изменения:

8.1.  Паспорт  подпрограммы 4  «Совершенствование  организации  питания  в
общеобразовательных организациях Сосновского муниципального района  на 2018



-2020 годы» изложить в следующей редакции:
«3.4.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 4

Муниципальный заказчик 
Подпрограммы 4

Управление образования Сосновского муниципального района

Соисполнители 
Подпрограммы 4

Подведомственные организации

Цель Подпрограммы 4 Создание  условий,  обеспечивающих  качественное,  доступное  и
здоровое  питание  обучающихся,  сохранение  и  укрепление  здоровья
детей и подростков

Задачи Подпрограммы 4 Создание организационных и финансовых условий для обеспечения до-
ступности питания для обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных организациях Сосновского муниципального района.

Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы 4 

Один этап- 2018 -2020 годы

Объемы бюджетных 
ассигнований Подпрограммы 
4 за счет средств районного 
бюджета

Подпрограмма 4
2018 год – 3129,4
2019 год – 3726,6
2020 год – 3726,6
Итого: 10582,6

Индикаторы достижения цели
и показатели 
непосредственных 
результатов Подпрограммы 4

В результате  реализации  Подпрограммы 4  будут  достигнуты к  2020
году:

Индикаторы достижения цели: 
1. Удельный вес численности обучающихся (за исключением обу-

чающихся  получающих  услугу  по  присмотру  о  уходу  в  дошкольных
группах при общеобразовательных организациях), охваченных горячим
питанием в общеобразовательных организациях, в общей численности
обучающихся в общеобразовательных организациях (за исключением
обучающихся получающих услугу по присмотру о уходу в дошкольных
группах при общеобразовательных организациях) – 98,2%;

2. Доля общеобразовательных организаций, имеющих пищеблок
(столовая), соответствующих требованиям СанПиН 2.4.5.2409-08, в об-
щем количестве общеобразовательных организаций,  имеющих пище-
блок (столовая) – 100,0%.
Непосредственные результаты:

1. Численность обучающихся (за исключением обучающихся по-
лучающих услугу по присмотру и уходу в дошкольных группах при об-
щеобразовательных  организациях),  охваченных  горячим  питанием  в
общеобразовательных организациях – 1418 человек;

2. Количество общеобразовательных организаций, имеющих пи-
щеблок (столовая), соответствующих требованиям СанПиН 2.4.5.2409-
08 – 13 единиц.

».
9.Внести в подпрограмму 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования  на

2018 -2020 годы» Программы следующие изменения:
9.1. Паспорт подпрограммы 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования на

2018 -2020 годы» изложить в следующей редакции:
«3.6.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 6

Муниципальный заказчик 
Подпрограммы 6

Управление образования Сосновского муниципального района

Соисполнители 
Подпрограммы 6

Подведомственные организации

Цель Подпрограммы 6 Укрепление материально-технической базы образовательных 
организаций

Задачи Подпрограммы 6 Обеспечение комфортных и безопасных условий ведения 



образовательного процесса
Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы 6 

Один этап- 2018 -2020 годы

Объемы бюджетных 
ассигнований Подпрограммы 
6 за счет средств районного 
бюджета

Подпрограмма 6
2018 год – 787,6
2019 год – 0
2020 год – 0
Итого: 787,6

Индикаторы достижения цели
и показатели 
непосредственных 
результатов Подпрограммы 6

В результате  реализации Подпрограммы 6  будут  достигнуты к  2020
году:
Индикаторы достижения цели: 

1.  Удельный вес  численности  руководителей образовательных
организаций,  подведомственных  управлению  образования,  прошед-
ших в течение последних трех лет повышение квалификации или про-
фессиональную переподготовку, в общей численности руководителей
образовательных  организаций,  подведомственных  управлению  об-
разования – 100,0%;

2.  Удельный  вес  численности  учителей  общеобразовательных
организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей об-
щеобразовательных организаций – 25,2%;

3. Доля педагогических работников с высшей квалификационной
категорией  в  образовательных  организациях,  подведомственных
управлению образования, в общей численности аттестованных педа-
гогических  работников  в  образовательных  организациях,  подведом-
ственных управлению образования – 27,9%;

4.  Доля аттестованных педагогических работников в образова-
тельных организациях, подведомственных управлению образования, в
общей численности педагогических работников в образовательных ор-
ганизациях, подведомственных управлению образования, подлежащих
аттестации – 98,9%;

5. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических
работников  дошкольных  образовательных  организаций  к  среднеме-
сячной заработной плате в общем образовании Сосновского муници-
пального района– 100,0%;

6. Отношение средней заработной платы педагогических работ-
ников общеобразовательных организаций к средней заработной плате
в Нижегородской области – 100,0%;

7. Отношение среднемесячной заработной платы педагогов ор-
ганизаций дополнительного образования, подведомственных управле-
нию образования, к среднемесячной заработной плате учителей Сос-
новского муниципального района – 100,0%;
Непосредственные результаты:

1. Численность учителей в возрасте до 35 лет в общеобразова-
тельных организациях – 37 человек;

2.  Численность  руководящих  и  педагогических  работников  об-
разовательных организаций,  подведомственных управлению образо-
вания, прошедших в течение последних трех лет повышение квалифи-
кации или профессиональную переподготовку – 20 человек;

3. Обновление автобусного парка для перевозки учащихся – 4
единицы;

4. Количество объектов образования, в которых был проведен
капитальный ремонт – 1 единица;

5. Количество общеобразовательных организаций, расположен-
ных в сельской местности, в которых капитально отремонтированы и



оснащены оборудованием спортивные залы и сооружения – 3 едини-
цы;

6. Количество детей, получивших новогодние подарки – 1307 че-
ловек.

».
10.Внести в подпрограмму 7 «Обеспечение реализации программы  на 2018

-2020 годы» Программы следующие изменения:
10.1. Паспорт подпрограммы 7 «Обеспечение реализации программы на 2018

-2020 годы» изложить в следующей редакции:

«4.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ 7
Муниципальный заказчик 
Подпрограммы 7

Управление образования 

Соисполнители Подпрограммы 7 Подведомственные организации
Цель Подпрограммы 7 Обеспечение  организационных,  информационных  и  научно-

методических условий для реализации Программы
Задачи Подпрограммы 7 Мониторинг  хода  реализации  и  информационное

сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с
целью своевременности принятия управленческих решений

Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы 7 

Один этап- 2018 -2020 годы

Объемы бюджетных ассигнований 
Подпрограммы 7 за счет средств 
районного бюджета

Подпрограмма 7
2018 год – 18140,5
2019 год – 35488,3
2020 год – 34874,7
Итого: 88503,5

Индикаторы достижения цели и 
показатели непосредственных 
результатов Подпрограммы 7

В результате реализации Подпрограммы 7 будут достигнуты к 
2020 году:
Индикаторы достижения цели: 

1. Удельный вес числа электронных инструктивно-мето-
дических ресурсов, разработанных в рамках Программы, к ко-
торым предоставлен доступ в сети Интернет, в общем числе
электронных  инструктивно-методических  ресурсов,  разрабо-
танных в рамках Программы – 100,0%.
Непосредственные результаты:

1. Количество проведенных мероприятий регионального 
уровня по распространению результатов Программы – 3 еди-
ницы.

».
11.Таблицу пункта 1.2.4. «Аналитическое распределение объема финансовых

ресурсов  Подпрограммы  7»  подпрограммы  7  Программы  изложить  согласно
приложению 4.

12.Контроль  над  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на
начальника управления образования Администрации Сосновского муниципального
района Нижегородской области (В.Б.Хохлов).

Глава Администрации
Сосновского муниципального района А.С.Зимин



Приложение 1
к постановлению Администрации Сосновского

 муниципального района Нижегородской области
от 29.12.2018 № 398

2.4. Перечень основных мероприятий Программы
Таблица 1

N
п/п

Наименование мероприятия Категория рас-
ходов (капвло-

жения, НИОКР и
прочие расходы)

Сроки вы-
полнения

Исполнители мероприя-
тий

Объем финансирования (по годам) за счет
средств районного бюджета

2018 год 2019 год 2020 год Всего

Цель программы: формирование на территории Сосновского муниципального района Нижегородской
области образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, отве-
чающего потребностям инновационного развития экономики,  ожиданиям  общества и каждого гра-
жданина

112299,6 120578,4 116460,4 349338,4

Подпрограмма 1: «Развитие общего образовани на 2018 -2020 годы» 70764,0 59640,2 56135,8 186540,0
1.1. Обеспечение деятельности дошкольных

образовательных  организаций,  подве-
домственных  управлению образования,
на основе муниципальных заданий

прочие расходы 2018-2020
гг.

Образовательные органи-
зации

32805,8 33783,5 31283,4 97872,7

1.2. Обеспечение  деятельности  общеоб-
разовательных  организаций,  подведом-
ственных  управлению  образования,  на
основе муниципальных заданий

прочие расходы 2018-2020
гг.

Образовательные органи-
зации

37958,2 25856,7 24852,4 88667,3

1.3. Создание механизмов повышения каче-
ства образования через различные кон-
курсы  профессионального  мастерства
для педагогов

прочие расходы 2018-2020
гг.

Образовательные органи-
зации

1.4. Организация и проведение олимпиад и
конкурсов для обучающихся

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)
Подпрограмма 2  «Развитие дополнительного образования на 2018 -2020 годы» 19438,5 21723,3 21723,3 62885,1
2.1. Обеспечение деятельности организаций

дополнительного  образования,  подве-
прочие расходы 2018-2020

гг.
Образовательные органи-

зации
17069,0 19353,8 19353,8 55776,6



домственных  управлению образования,
на основе муниципальных заданий

2.2. Содействие  интеллектуальному,  духов-
но-нравственному развитию детей, реа-
лизации личности  ребенка в интересах
общества, создание условий для выяв-
ления  и  творческого  развития  одарен-
ных и талантливых детей и молодежи,
развитие мотивации у детей к познанию
и творчеству

прочие расходы 2018-2020
гг.

Образовательные органи-
зации

2.3. Экологическое  воспитание  и  формиро-
вание экологической культуры у обучаю-
щихся;  создание условий для вовлече-
ния  детей  в  поисково-исследователь-
скую деятельность

прочие расходы 2018-2020
гг.

Образовательные органи-
зации

2.4. Организация отдыха и оздоровления де-
тей

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)

2369,5 2369,5 2369,5 7108,5

Подпрограмма 3  «Патриотическое воспитание и подготовка обучающихся в Сосновском муниципаль-
ном районе к военной службе на 2018 -2020 годы»

39,6 0,0 0,0 39,6

3.1. Организация обучения обучающихся на-
чальным знаниям по основам военной 
службы

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)
3.2. Организация и проведение конкурсов, 

смотров и военно-спортивных меропри-
ятий

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)

39,6 0,0 0,0 39,6

Подпрограмма 4 «Совершенствование организации питания в общеобразовательных организациях
Сосновского муниципального района на 2018 -2020 годы»

3129,4 3726,6 3726,6 10582,6

4.1. Обеспечение организации рационально-
го питания обучающихся в соответствии
с требованиями СанПиН 2.4.5.2409-08

прочие расходы 2018-2020
гг.

Общеобразовательные
организации 

3129,4 3726,6 3726,6 10582,6

4.2. Проведение мероприятий по улучшению
материально-технической базы пище-

прочие расходы 2018-2020
гг.

Общеобразовательные
организации



блоков, косметический ремонт столовых
образовательных организаций

Подпрограмма 5 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности
системы образования на 2018 -2020 годы»

0,0 0,0 0,0 0,0

5.1. Проведение мероприятий по оценке ка-
чества образования и информационной 
прозрачности системы образования

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования

Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования на 2018 -2020 годы» 787,6 0,0 0,0 787,6
6.1. Укрепление  материально-технической

базы  подведомственных  образователь-
ных организаций, включая подготовку к
новому учебному году, аварийные рабо-
ты,  реализация планов укрепления ма-
териально-технической  базы  образова-
тельных организаций, создание в обще-
образовательных  организациях,  распо-
ложенных  в  сельской  местности,  усло-
вий для занятий физической культурой и
спортом, планов мероприятий по проти-
вопожарной  безопасности  образова-
тельных организаций, обновление авто-
бусного парка для перевозки учащихся

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)

194,7 0,0 0,0 194,7

6.2. Разработка  проектно-сметной  докумен-
тации,  строительство,  капитальный  ре-
монт, реконструкция объектов образова-
ния

капитальные
вложения

2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)

165,9 0,0 0,0 165,9

6.3. Приобретение новогодних подарков прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования 400,0 0,0 0,0 400,0

6.4. Организационные  мероприятия  по про-
ведению  государственной  итоговой  ат-
тестации

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования 27,0 0,0 0,0 27,0

6.5. Ежегодные торжественные мероприятия
для педагогического сообщества

прочие расходы 2018-2020
гг.

Управление образования,
образовательные органи-
зации (при условии уча-

стия)
6.6. Реализация мер по поощрению и соци- прочие расходы 2018-2020 Управление образования 



альной поддержке руководящих и педа-
гогических работников, а также нерабо-
тающих ветеранов педагогического тру-
да

гг.

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации программы на 2018 -2020 годы» 18140,5 35488,3 34874,7 88503,5



Приложение 2
к постановлению Администрации

Сосновского муниципального района
Нижегородской области

от 29.12.2018 № 398
2.5 Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации

Программы
Таблица 2

N
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного результата

Ед. изм. Значение
индикатора/непосредственного

результата
2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

1 2 3 4 5 6 7 8
2.5.1. Индикаторы достижения цели

Подпрограмма 1 «Развитие общего образования на 2018 -2020 годы»
1 Доступность  дошкольного  общего

образования  (отношение  численности  детей
3-7 лет, которым предоставлена возможность
получить  услуги  дошкольного  общего
образования,  к  общей  численности  детей  в
возрасте 3-7 лет) % 86,0 87,0 87,1 87,5 87,8

2 Охват  программами  начального,  основного,
среднего  общего  образования  в
общеобразовательных  организациях
Сосновского  муниципального  района
(отношение  численности  детей  6-18  лет,
получающих  услуги  начального,  основного,
среднего образования, к общей численности
детей в возрасте 6-18 лет) % 67,7 69,9 68,9 67,1 66,5

3 Отношение  среднего  балла  единого
государственного  экзамена  (в  расчете  на  2
обязательных  предмета)  в  2
общеобразовательных  организациях  с
лучшими  результатами  единого
государственного экзамена к среднему баллу
единого  государственного  экзамена  (в
расчете  на  2  обязательных  предмета)  в  2
общеобразовательных  организациях  с
худшими  результатами  единого
государственного экзамена отношение 1,14 1,13 1,12 1,11 1,10

4 Удельный  вес  численности  обучающихся  по
программам  общего  образования,
участвующих  в  олимпиадах  и  конкурсах
различного  уровня,  в  общей  численности
обучающихся  по  программам  общего
образования % 88,9 90,4 92,6 94,3 94,4

5 Доля детей-инвалидов в возрасте от 6 до18
лет,  охваченных  программами  начального,
основного, среднего общего образованием, от
общей численности детей-инвалидов данного
возраста % 97,6 100,0 100,0 100,0 100,0



6 Доля детей-инвалидов в возрасте от 1,5 до 7
лет, охваченных дошкольным образованием,
от  общей  численности  детей-инвалидов
данного возраста % 40,0 27,3 90,9 90,9 100,0

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования на 2018 -2020 годы» 

7 Удельный  вес  численности  детей,
получающих  услуги  дополнительного
образования в организациях дополнительного
образования, подведомственных управлению
образования,  в  общей  численности  детей  в
возрасте 5 - 18 лет % 54,0 50,7 50,7 51,0 51,2

8 Доля детей-инвалидов в возрасте от 6 до18
лет,  охваченных  программами
дополнительного  образования,  от  общей
численности  детей-инвалидов  данного
возраста % 24,4 29,3 41,5 41,5 41,5

9 Удельный  вес  численности  детей  6-16  лет
охваченных  организованными  формами
отдыха и оздоровления, в общей численности
детей 6-16 лет % 71,7 71,0 71,5 71,7 72,0

Подпрограмма  3  «Патриотическое  воспитание  и  подготовка  обучающихся  в  Сосновском
муниципальном районе к военной службе на 2018 -2020 годы»
10 Доля  образовательных  организаций,

участвующих  в  реализации  мероприятий
патриотической  направленности,  в  общей
численности образовательных организаций % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

11 Доля  обучающихся  допризывного  возраста,
повысившей  качественный  уровень  своей
подготовки  к  службе  в  рядах  Вооруженных
Сил Российской Федерации через участие в
соревнованиях  военно-патриотического
профиля,  в  общем количестве обучающихся
допризывного возраста % 53,7 47,6 46,9 50,3 51,2

Подпрограмма  4  «Совершенствование  организации  питания  в  общеобразовательных
организациях Сосновского муниципального района на 2018 -2020 годы»

12 Удельный вес численности обучающихся (за
исключением  обучающихся  получающих
услугу  по  присмотру  о  уходу  в  дошкольных
группах  при  общеобразовательных
организациях), охваченных горячим питанием
в  общеобразовательных  организациях,  в
общей  численности  обучающихся  в
общеобразовательных  организациях  (за
исключением  обучающихся  получающих
услугу  по  присмотру  о  уходу  в  дошкольных
группах  при  общеобразовательных
организациях) % 99,7 98,4 98,3 99,0 98,3



13 Доля  общеобразовательных  организаций,
имеющих  пищеблок  (столовая),
соответсвующих  требованиям  СанПиН
2.4.5.2409-08,  в  общем  количестве
общеобразовательных  организаций,
имеющих пищеблок (столовая) % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Подпрограмма  5  «Развитие  системы  оценки  качества  образования  и  информационной
прозрачности системы образования на 2018 -2020 годы»
14 Доля  образовательных  организаций,

подведомственных управлению образования,
в  которых  созданы  органы  коллегиального
управления  с  участием  общественности,  в
общей  численности  образовательных
организаций,  подведомственных управлению
образования % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

15 Доля  образовательных  организаций,
подведомственных управлению образования,
обеспечивающих  предоставление
нормативно  закрепленного  перечня  
сведений  о  своей  деятельности  на
официальных  сайтах,  в  общей  численности
образовательных  организаций,
подведомственных управлению образования % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования на 2018 -2020 годы»
16 Удельный  вес  численности  руководителей

образовательных  организаций,
подведомственных управлению образования,
прошедших  в  течение  последних  трех  лет
повышение  квалификации  или
профессиональную переподготовку,  в общей
численности руководителей образовательных
организаций,  подведомственных управлению
образования % 85,0 100,0 100,0 100,0 100,0

17 Удельный  вес  численности  учителей
общеобразовательных  организаций  в
возрасте  до  35  лет  в  общей  численности
учителей общеобразовательных организаций % 18,1 19,0 20,4 23,1 25,2

18 Доля  педагогических  работников  с  высшей
квалификационной  категорией  в
образовательных  организациях,
подведомственных управлению образования,
в  общей  численности  аттестованных
педагогических  работников  в
образовательных  организациях,
подведомственных управлению образования % 18,0 20,5 21,8 25,1 27,9

19 Доля  аттестованных  педагогических
работников в образовательных организациях,
подведомственных управлению образования,
в  общей  численности  педагогических
работников в образовательных организациях,
подведомственных управлению образования,
подлежащих аттестации % 94,8 96,3 97,4 98,1 98,9



20 Отношение  среднемесячной  заработной
платы  педагогических  работников
дошкольных образовательных организаций к
среднемесячной  заработной  плате  в  общем
образовании  Сосновского  муниципального
района % 100,2 100,0 100,4 100,0 100,0

21 Отношение  средней  заработной  платы
педагогических  работников
общеобразовательных организаций к средней
заработной плате в Нижегородской области % 94,8 100,0 100,1 100,0 100,0

22 Отношение  среднемесячной  заработной
платы  педагогов  организаций
дополнительного  образования,
подведомственных управлению образования,
к среднемесячной заработной плате учителей
Сосновского муниципального района % 86,5 95,0 100,1 100,0 100,0

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации программы на 2018 -2020 годы»
23 Удельный  вес  числа  электронных

инструктивно-методических  ресурсов,
разработанных  в  рамках  Программы,  к
которым  предоставлен  доступ  в  сети
Интернет,  в  общем  числе  электронных
инструктивно-методических  ресурсов,
разработанных в рамках Программы % 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2.5.2. Непосредственные результаты реализации Программы
Подпрограмма 1 «Развитие общего образования на 2018 -2020 годы» 

1 Численность  воспитанников  в  расчете  на  1
педагогического  работника  в  дошкольных
образовательных  организациях  и
дошкольных  группах  при
общеобразовательных организациях человек 9,4 10,3 10,8 10,8 10,9

2 Численность  обучающихся  в  расчете  на  1
педагогического  работника  в
общеобразовательных организациях человек 8,1 8,4 8,8 8,7 8,8

3 Количество  обучающихся  по  программам
общего  образования,  участвующих  в
олимпиадах и конкурсах различного уровня человек 1239 1269 1300 1315 1325

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования на 2018 -2020 годы»
4 Количество  муниципальных  мероприятий  в

системе дополнительного образования детей единиц 65 69 65 65 65
5 Количество  детей  6-16  лет  охваченных

организованными  формами  отдыха  и
оздоровления человек 1229 1230 1241 1267 1302

Подпрограмма  3  «Патриотическое  воспитание  и  подготовка  обучающихся  в  Сосновском
муниципальном районе к военной службе на 2018 -2020 годы»

6 Численность  детей  в  возрасте  от  12  до  18
лет,  охваченных  программами
дополнительного  образования
патриотической направленности (в том числе
военно-прикладного характера) человек 85 88 92 94 96



7 Количество  волонтерских  объединений,
осуществляющих свою деятельность на базе
образовательных организаций единиц 1 1 1 1 1

Подпрограмма  4  «Совершенствование  организации  питания  в  общеобразовательных
организациях Сосновского муниципального района на 2018 -2020 годы»

8 Численность  обучающихся  (за  исключением
обучающихся  получающих  услугу  по
присмотру и уходу в дошкольных группах при
общеобразовательных  организациях),
охваченных  горячим  питанием  в
общеобразовательных организациях человек 1390 1380 1380 1380 1380

9 Количество  общеобразовательных
организаций, имеющих пищеблок (столовая),
соответствующих  требованиям  СанПиН
2.4.5.2409-08 единиц 13 13 13 13 13

Подпрограмма  5  «Развитие  системы  оценки  качества  образования  и  информационной
прозрачности системы образования на 2018 -2020 годы»
10 Число  уровней  общего  образования,  на

которых  реализуются  механизмы  внешней
оценки качества образования единиц 4 4 4 4 4

Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования на 2018 -2020 годы»
11 Численность учителей в возрасте до 35 лет в

общеобразовательных организациях человек 27 28 30 34 37
12 Численность  руководящих  и  педагогических

работников  образовательных  организаций,
подведомственных управлению образования,
прошедших  в  течение  последних  трех  лет
повышение  квалификации  или
профессиональную переподготовку человек 17 20 20 20 20

13 Обновление автобусного парка для перевозки
учащихся единиц 1 1 1 2 1

14 Количество объектов образования, в которых
был проведен капитальный ремонт единиц 0 0 1 0 0

15 Количество  общеобразовательных
организаций,  расположенных  в  сельской
местности,  в  которых  капитально
отремонтированы  и  оснащены
оборудованием  спортивные  залы  и
сооружения единиц 0 1 1 1 1

16 Количество  детей,  получивших  новогодние
подарки человек 1276 1307 1307 1307 1307

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации программы на 2018 -2020 годы»
17 Количество  проведенных  мероприятий

регионального  уровня  по  распространению
результатов Программы единиц - - 1 1 1



Приложение 3
к постановлению Администрации Сосновского

 муниципального района Нижегородской области
от 29.12.2018 № 398

Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств районного бюджета Сосновского
муниципального района Нижегородской области

Таблица 4
Статус Подпрограмма муниципальной программы Муниципальный заказчик-коор-

динатор, соисполнители
Расходы (тыс. руб.), годы

2018 год 2019 год 2020 год
1 2 3 4 5 6

Наименование  муници-
пальной программы

«Развитие образования в Сосновском муниципальном районе
Нижегородской области на 2018 - 2020 годы»

Всего 112299,
6

120578,
4

116460,4

Управление образования 4293,6 4687,5 4687,5
Подведомственные  учрежде-
ния

108006,
0

115890,
9

111772,9

Подпрограмма 1  «Развитие общего образования на 2018 -2020 годы» Всего 70764,0 59640,2 56135,8
Управление образования 0,0 0,0 0,0
Подведомственные  учрежде-
ния

70764,0 59640,2 56135,8

Подпрограмма 2 «Развитие  дополнительного  образования  на  2018  -2020
годы»

Всего 19438,5 21723,3 21723,3
Управление образования 1250,6 2369,5 2369,5
Подведомственные  учрежде-
ния

18187,9 19353,8 19353,8

Подпрограмма 3 «Патриотическое  воспитание  и  подготовка  обучающихся  в
Сосновском  муниципальном  районе  к  военной  службе  на
2018 -2020 годы»

Всего 39,6 0,0 0,0
Управление образования 39,6 0,0 0,0
Подведомственные  учрежде-
ния

   

Подпрограмма 4 «Совершенствование организации питания в общеобразова-
тельных  организациях  Сосновского  муниципального  района
на 2018 -2020 годы»

Всего 3129,4 3726,6 3726,6
Управление образования    
Подведомственные  учрежде-
ния

3129,4 3726,6 3726,6

Подпрограмма 5 «Развитие системы оценки качества образования и информа-
ционной прозрачности  системы образования на  2018 -2020
годы»

Всего 0,0 0,0 0,0
Управление образования 0,0 0,0 0,0
Подведомственные  учрежде-
ния

   



Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования на 2018 -2020
годы»

Всего 787,6 0,0 0,0
Управление образования 427,0 0,0 0,0
Подведомственные  учрежде-
ния

360,6 0,0 0,0

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации программы на 2018 -2020 годы» Всего 18140,5 35488,3 34874,7
Управление образования 2576,4 2318,0 2318,0
Подведомственные  учрежде-
ния

15564,1 33170,3 32556,7

Прогнозная оценка расходов на реализацию Программы за счет всех источников
Таблица 5

Статус Наименование муниципальной программы/ подпро-
граммы муниципальной программы

Источники финансирования Оценка расходы (тыс. руб.), годы
2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6
Муниципальная программа «Развитие образования в Сосновском муниципаль-

ном районе Нижегородской области на 2018 - 2020 
годы»

Всего 297488,1 281947,2 277829,2
Расходы районного бюджета 112299,6 120578,4 116460,4
Расходы областного бюджета 171380,7 147561,0 147561,0
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 13807,8 13807,8 13807,8

Подпрограмма 1 «Развитие общего образования на 2018 -2020 годы» Всего 233052,2 212098,3 208593,9
Расходы районного бюджета 70764,0 59640,2 56135,8
Расходы областного бюджета 155935,6 146105,5 146105,5
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 6352,6 6352,6 6352,6

Обеспечение  деятельности  дошкольных  образовательных  организаций,  подве-
домственных управлению образования, на основе муниципальных заданий

Всего 85722,6 86882,1 84382,0
Расходы районного бюджета 32805,8 33783,5 31283,4
Расходы областного бюджета 46822,4 47004,2 47004,2
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников 6094,4 6094,4 6094,4

Обеспечение деятельности общеобразовательных организаций, подведомствен-
ных управлению образования, на основе муниципальных заданий

Всего 147329,6 125216,2 124211,9
Расходы районного бюджета 37958,2 25856,7 24852,4
Расходы областного бюджета 109113,2 99101,3 99101,3
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников 258,2 258,2 258,2



Создание механизмов повышения качества образования через различные конкур-
сы профессионального мастерства для педагогов

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Организация и проведение олимпиад и конкурсов для обучающихся Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Подпрограмма 2  «Развитие дополнительного  образования на 2018
-2020 годы»    

Всего 19954,8 22076,3 22076,3
Расходы районного бюджета 19438,5 21723,3 21723,3
Расходы областного бюджета 505,6 342,3 342,3
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 10,7 10,7 10,7

Обеспечение  деятельности  организаций  дополнительного  образования,  подве-
домственных управлению образования, на основе муниципальных заданий

Всего 17263,5 19364,5 19364,5
Расходы районного бюджета 17069,0 19353,8 19353,8
Расходы областного бюджета 183,8   
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников 10,7 10,7 10,7

Содействие интеллектуальному, духовно-нравственному развитию детей, реали-
зации личности ребенка в интересах общества, создание условий для выявления
и творческого развития одаренных и талантливых детей и молодежи, развитие
мотивации у детей к познанию и творчеству

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Экологическое  воспитание  и  формирование экологической  культуры у  обучаю-
щихся;  создание условий для вовлечения детей в поисково-исследовательскую
деятельность

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Организация отдыха и оздоровления детей Всего 2691,3 2711,8 2711,8
Расходы районного бюджета 2369,5 2369,5 2369,5
Расходы областного бюджета 321,8 342,3 342,3
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    



Подпрограмма 3 «Патриотическое воспитание и подготовка обучаю-
щихся в Сосновском муниципальном районе к воен-
ной службе на 2018 -2020 годы»

Всего 39,6 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 39,6 0,0 0,0
Расходы областного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 0,0 0,0 0,0

Организация  обучения  обучающихся  начальным  знаниям  по  основам  военной
службы

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Организация и проведение конкурсов, смотров и военно-спортивных мероприятий Всего 39,6 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 39,6 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Подпрограмма 4 «Совершенствование организации питания в обще-
образовательных  организациях  Сосновского  муни-
ципального района на 2018 -2020 годы»

Всего 10714,4 11171,1 11171,1
Расходы районного бюджета 3129,4 3726,6 3726,6
Расходы областного бюджета 140,5 0,0 0,0
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 7444,5 7444,5 7444,5

Обеспечение организации рационального питания обучающихся в соответствии с
требованиями СанПиН 2.4.5.2409-08

Всего 10095,8 10693,0 10693,0
Расходы районного бюджета 3129,4 3726,6 3726,6
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников 6966,4 6966,4 6966,4

Проведение мероприятий по  улучшению материально-технической  базы пище-
блоков, косметический ремонт столовых образовательных организаций

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Подпрограмма 5 «Развитие системы оценки качества образования и
информационной прозрачности  системы образова-
ния на 2018 -2020 годы»

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 0,0 0,0 0,0



Проведение  мероприятий  по  оценке  качества  образования  и  информационной
прозрачности системы образования

Всего 0,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Подпрограмма 6 «Ресурсное  обеспечение  сферы  образования  на
2018 -2020 годы»

Всего 3285,6 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 787,6 0,0 0,0
Расходы областного бюджета 2498,0 0,0 0,0
Расходы федерального бюджета 0,0 0,0 0,0
Расходы прочих источников 0,0 0,0 0,0

Укрепление материально-технической базы подведомственных образовательных
организаций, включая подготовку к новому учебному году, аварийные работы, ре-
ализация  планов  укрепления  материально-технической  базы  образовательных
организаций, создание в общеобразовательных организациях, расположенных в
сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом, пла-
нов мероприятий по противопожарной безопасности образовательных организа-
ций, обновление автобусного парка для перевозки учащихся

Всего 194,7 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 194,7 0,0 0,0
Расходы областного бюджета 
Расходы федерального бюджета
Расходы прочих источников

Разработка проектно-сметной документации, строительство, капитальный ремонт,
реконструкция объектов образования

Всего 2663,9 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 165,9 0,0 0,0
Расходы областного бюджета 2498,0   
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Приобретение новогодних подарков Всего 400,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 400,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета    
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    

Организационные  мероприятия  по проведению государственной итоговой атте-
стации

Всего 27,0 0,0 0,0
Расходы районного бюджета 27,0 0,0 0,0
Расходы областного бюджета 
Расходы федерального бюджета
Расходы прочих источников

Ежегодные торжественные мероприятия для педагогического сообщества Всего
Расходы районного бюджета 
Расходы областного бюджета 



Расходы федерального бюджета
Расходы прочих источников

Реализация мер по поощрению и социальной поддержке руководящих и педагоги-
ческих работников, а также неработающих ветеранов педагогического труда

Всего
Расходы районного бюджета 
Расходы областного бюджета 
Расходы федерального бюджета
Расходы прочих источников

Подпрограмма 7 «Обеспечение  реализации  программы  на  2018
-2020 годы»

Всего 30441,5 36601,5 35987,9
Расходы районного бюджета 18140,5 35488,3 34874,7
Расходы областного бюджета 12301,0 1113,2 1113,2
Расходы федерального бюджета    
Расходы прочих источников    



Приложение 4
к постановлению Администрации Сосновского

 муниципального района Нижегородской области
от 29.12.2018 № 398

1.2.4. Аналитическое распределение объема финансовых ресурсов Подпрограммы 7 

Статус Наименование муниципальной программы,
подпрограммы муниципальной программы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБ
С

РзПр ЦСР ВР 2018 год 2019 год 2020 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Муниципальная 
программа (всего)

«Развитие образования в Сосновском 
муниципальном районе Нижегородской области 
на 2018 - 2020 годы»     18140,5 35488,30 34874,70

Всего по аппарату  

    2576,4 2318,00 2318,00
074 0709 0170100500 100 2536,5 2194,10 2194,10
074 0709 0170100500 200 39,9 123,90 123,90

Всего по казенным 
учреждениям  

    15564,1 33170,30 32556,70
074 0709 0170245590 100 7182,4 21426,40 21426,40
074 0709 0170245590 200 412,2 337,70 337,70
074 0709 0170245590 800 2,5 2,00 2,00
074 0709 0170246590 100 7149,4 9845,00 9845,00
074 0709 0170246590 200 807,5 1549,20 935,60
074 0709 0170246590 800 10,1 10,00 10,00

Подпрограмма 1 «Развитие общего образования»     16664,5 33567,2 33039,5

1.1. Фонд оплаты труда с 
начислениями  074 0709 0170100500 100 2181,4 1886,9 1886,9

1.2. Фонд оплаты труда с 
начислениями  074 0709 0170246590 100 6148,5 8466,7 8466,7

1.3. Фонд оплаты труда с 
начислениями  074 0709 0170245590 100 7182,4 21426,40 21426,4
1.4. Прочие расходы  074 0709 0170245590 200 412,2 337,70 337,70
1.5. Прочие расходы  074 0709 0170245590 800 2,5 2,00 2,00



1.6. Прочие расходы  074 0709 0170100500 200 34,3 106,6 106,6
1.7. Прочие расходы  074 0709 0170246590 200 694,5 1332,3 804,6
1.8. Прочие расходы  074 0709 180246590 800 8,7 8,6 8,6
Подпрограмма 2  «Развитие дополнительного образования»     1476 1921,1 1835,2

1.1. Фонд оплаты труда с 
начислениями  074 0709 0170100500 100 355,1 307,2 307,2

1.2. Фонд оплаты труда с 
начислениями  074 0709 0170246590 100 1000,9 1378,3 1378,3
1.3. Прочие расходы  074 0709 0170100500 200 5,6 17,3 17,3
1.4. Прочие расходы  074 0709 0170246590 200 113 216,9 131
1.5. Прочие расходы  074 0709 0170246590 800 1,4 1,4 1,4

Подпрограмма 3

«Патриотическое воспитание и подготовка 
обучающихся в Сосновском муниципальном 
районе к военной службе»     0 0 0

1.1. Фонд оплаты труда с 
начислениями         

Подпрограмма 4

«Совершенствование организации питания в 
общеобразовательных организациях 
Сосновского муниципального района»        

1.1. Фонд оплаты труда с 
начислениями         

Подпрограмма 5

«Развитие системы оценки качества образования
и информационной прозрачности системы 
образования»        

1.1. Фонд оплаты труда с 
начислениями         
Подпрограмма 6 «Ресурсное обеспечение сферы образования»        

1.1. Фонд оплаты труда с 
начислениями         
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