
АДМИНИСТРАЦИЯ СОСНОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.02.2018 № 81

О внесении изменений и дополнений в постановление
Администрации Сосновского муниципального района

Нижегородской области от 30.01.2018 №30 «Об
утверждении положения об оплате труда работников

Муниципального казенного учреждения
«Централизованная бухгалтерия по обслуживанию

муниципальных образовательных учреждений»
Сосновского муниципального района Нижегородской

области

В связи с кадровыми перестановками:
1. Внести в положение об оплате труда работников Муниципального казенного

учреждения  «Централизованная  бухгалтерия  по  обслуживанию  муниципальных
образовательных учреждений» Сосновского муниципального района Нижегородской
области,  утвержденное  постановлением  Администрации  Сосновского
муниципального  района  Нижегородской  области  от  30.01.2018  №30  (далее  –
Положение) следующие изменения и дополнения:

1.1. Пункт 2.3 Положения изложить в следующей редакции:
«2.3. Работникам Учреждения, осуществляющим профессиональную деятель-

ность по должностям руководителей,  специалистов и служащих,  устанавливаются
следующие  повышающие  коэффициенты к  минимальным размерам  должностных
окладов по ПКГ:

Таблица 1
Квалификационны

е уровни
Должности,

отнесенные к ПКГ
Повышающий
коэффициент

Гарантированный
должностной оклад

(руб.)
ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

Размер минимального оклада (минимального размера должностного оклада)
 – 3593 руб.

1
квалификационны

й уровень
Инспектор по кадрам 2,6 9342,00

ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня" 
Размер минимального оклада (минимального размера должностного оклада) -

4639 руб.
2

квалификационны
й уровень

Бухгалтер 2 категории 2,6 12061,00

3
квалификационны

й уровень

Бухгалтер 1 
категории, экономист 
1 категории,
бухгалтер-ревизор, 
инженер-электроник1 
категории

2,7 12525,00



4
квалификационны

й уровень

Специалист по 
закупкам,
ведущий бухгалтер, 
ведущий экономист, 
ведущий 
юрисконсульт

2,8 12989,00

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
Размер минимального оклада (минимального размера должностного оклада) –

6300,00 руб.
1

квалификационны
й уровень

Начальник отдела 3,0 18900,00

».
2.Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на

начальника управления образования Администрации Сосновского муниципального
района Нижегородской области (В.Б.Хохлов).

Глава Администрации
Сосновского муниципального района А.С.Зимин


