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ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ
Критерии оценки заявок 

	№ 
	Наименование критерия оценки заявки 
	Информация для определения критерия оценки заявок 
	Диапазон значений 
	Оценка баллов 

	1 
	Вид экономической деятельности, осуществляемый заявителем, по которому запрашивается субсидия
	Раздел "Общая информация" Анкеты заявителя (приложение 4 к настоящему Порядку)
	1 группа по видам деятельности
	100

	
	
	
	2 группа по видам деятельности
	60 

	
	
	
	3 группа по видам деятельности
	30 

	2 
	Субъекты малого и среднего предпринимательства, участвующие в программах развития производительных сил муниципальных районов и городских округов Нижегородской области 
	Постановление Администрации Сосновского муниципального района нижегородской области об утверждении программы «Развитие производительных сил Сосновского муниципального района нижегородской области на 2013-2020 годы»
	участвуют в программе
	50 

	3 
	Среднемесячная заработная плата наемных работников заявителя за два календарных квартала, предшествующие подачи конкурсной заявки: 

	1. Копии расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения по форме, утвержденной приказом Фонда социального страхования Российской Федерации от 26 февраля 2015 года № 59, за два календарных квартала, предшествующие подаче конкурсной заявки, заверенные заявителем.

2. Величина прожиточного минимума за квартал, предшествующий обращению (представляются организатором отбора)
	свыше 1,5 прожиточных минимумов
	100 

	
	
	
	свыше 1 до 1,5 прожиточных минимумов
	50 

	
	
	
	до 1 прожиточного минимума
	0 

	4 
	Бюджетная эффективность субсидии (соотношение объема платежей в бюджетную систему (не включая НДС), уплаченных за предшествующий календарный год к объему запрашиваемой субсидии (%)
	Разделы "Общая информация" и "Экономические показатели" Анкеты заявителя (приложение 4 к настоящему Порядку)
	свыше 100 процентов
	100 

	
	
	
	от 50 - 100 процентов
	70 

	
	
	
	от 30 - 50 процентов
	40 

	
	
	
	менее 30 процентов
	20 

	5 
	Субъекты предпринимательства, принявшие на себя обязательство по увеличению среднесписочной численности наемных работников за год получения субсидии
	1. Заявление на предоставление субсидии (приложение 3 к настоящему Порядку)

	свыше 10 человек
	100 

	
	
	
	от 6 до 10 человек
	50 

	
	
	
	от 1 до 5 человек
	20 



Результат оценки заявки 

	№ п/п 
	Наименование субъекта предпринимательства 
	Оценка по критерию оценки заявок 
	Итоговый суммарный балл 
по заявке 

	
	
	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
 
	

	1 
	ООО « Сосновская текстильная компания»
	100
	0
	50
	70
	20
	240

	2 
	ООО «Сосновскавтокомплект»
	100
	50
	100
	100
	20
	370

	3 
	Индивидуальный предприниматель 
Беляев Иван Михайлович
	100
	0
	50
	100
	20
	270

	4
	ООО «Сосновский каравай»
	100
	50
	50
	100
	20
	320

	5
	Индивидуальный предприниматель 
Зыков Алексей Евгеньевич
	60
	0
	50
	20
	20
	150

	6
	ООО Стоматологическая компания «Алекс-Дент»
	30
	0
	50
	20
	20
	120

	7
	ООО « Металл-Сервис плюс»
	100
	0
	50
	70
	20
	240

	8
	ООО «Техникс»
	100
	0
	50
	40
	20
	210

	9
	ООО «Галеон-НН»
	100
	0
	50
	40
	20
	210

	10
	Индивидуальный предприниматель 
Юдина Ирина Ивановна
	30
	0
	50
	70
	20
	170

	11
	ООО «Тент-Пром»
	100
	0
	50
	100
	20
	270

	12
	Индивидуальный предприниматель 
 Петрунин Сергей Николаевич
	100
	50
	50
	40
	20
	260



 Председатель Комиссии:                 	Т.Г. Зудова
              Члены Комиссии:                                                                                                                                                   
                                                                                         Е.Ю.Ремизова
                                                                                         Е.Е. Ширыбанова
                                                                                         Н.В. Баланова
                                                                                         И.В. Данилова
                                                                                         А.Е. Шашин
                                                                                         Е.А. Шатовская
